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3apenyromuii MKJIOY
«BonbieMypTEHCKHI feTckui cax Ne 3»
7 . T.W.Basemumnnep

TTpukas Ne 24 ot 21.12.2020r.

Tlan no yCTPaHeHHIO HEIOCTATKOB, BbISIBJICHHBIX B X0/1€ He3aBHCHMOii onenKn kavecTa B 2020 roay na 2021-2023 roxa
110 MyHHIHIAJLHOMY Ka3eHHOMY JOMIKOJILHOMY 00pa3oBaTe/ibHOMY yUpPeKACHHIO
«BonbmemypTaHckHii neTekmii cag Ne 3» BobmeMypTHHCKOrO paioHna Kpacnosipckoro Kpas

CaejleHHs 0 X0/1e PeaH3auHA
- MepOnpHATHS
HaumeHoBaHHE MePONIPHATHS N0 OTBeTCTBEHHBIH e
YCTPaHEHHIO HEJOCTATKOB, % HCHOJHHTEND (€
HepocTaTkH, BbIsSiBJIEHAbIE B X0/ IlnanoBblii CPOK
P " BBISIBJIEHHBIX B X0/1€ yKazaHHeM
He3aBHCHMOH OIEHKH KaYecTBa yCJI0BHH o peas3annu
% He3aBHCHMO# OIlEHKH KauecTBa damuiann, umenu,
oKa3aHAs yCJAYr OpraHA3anui P MeponpUATHS Peasin3oBaHHbIE
YCI0BHi OKa3aHHs yCIyr OTYecTBA H =
“ Mephbl 110 YCTPAHeHHI0 DakTHYeCKHH
opraHH3anuen JOJIKHOCTH)
BbISIBJICHHBIX CpOK peajiu3anun
HEJ0CTATKOB
I Kom¢popTHOCTH YCI0BHI, B KOTOPBIX OCYINECTBJIsETCH obpa3oBaTe/ibHAS EATEILHOCTH
I.He B momHoM o0beme obecneyensl IIpHHATHE MEp 1O OGECIEYCHHIO B teuenue 2021r. Basemunnep T.M., | Hanuume kompopTHO# 31 aexabps
KOMGOPTHBIE YCIIOBHsI OKa3aHMsS yCIyT: KOM(OPTHBIX YCJIOBHH OKasaHHUS no mepe 3aBe/lyOLIHH 30HBI OT/AbIXa 2021r.
HanMuue KOMGOPTHOM  30HBI  OTABIXAl YCIYT. HOCTYIUICHHS (OKMIaHUA); HAHYHE U
(o’KMjaHWs); HaJMYMe M JOCTYITHOCTB| JONOJHHTEILHOTO AOCTYNHOCTE
CAaHHTAPHO-THTHEHHYECKUX TIOMEIIEHHH. (unancupoBanms CaHHTapHO-
Anumbeposa3.B., | ruruenmueckux
3aBX03 TNIOMELICHUH;
I1. ocTynHOCTH YCIOBHI IS HHBAJIHI0B

1.01cyTCTBYET ofopynoBaHus ! i Basemumiep T.M.,

TEPPUTOPUH, TPHIIEraroled K 3JaHAAM | XoaaTaicTBOBATH TEPE/] | 3aBeTyIoLHiA Hannuue

OpraHusauud, H TIOMEIIEHUH C YYETOM | anmuHMCTpaLMel nocenka bomnbuias | BBIICJICHHBIX 01 1ioa6

) | HOAOPs

JIOCTYTIHOCTH /i1l WHBAJTUIOB! | MypTa O BbIIE/ICHHH ClIELHATbHBIX 01.03.2021r. CTOSHOK JUISt 2021 rp

- HAJUYHE BBIIEJICHHBIX CTOSAHOK IS |  CTOSHOK JJid aBTOTPAaHCIIOPTHBIX aBTOTPAHCIIOPTHBIX ’

ABTOTPAHCIIOPTHBIX CpeAcTB i CpeICTB HHBATMIOB ; Anumdeposa 3.B., CpEJICTB HHBAIHIIOB;

WHBAJIUJIOB; | ; 3aBX03

|





Утвержден

Заведующий МКДОУ

«Большемуртинский детский сад № 3»

______________ Т.И.Ваземиллер

Приказ № 24 от 21.12.2020г.
План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества в 2020 году на 2021-2023 годы по муниципальному  казенному дошкольному образовательному   учреждению

«Большемуртинский детский сад № 3» Большемуртинского района  Красноярского края
	Недостатки, выявленные в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организаций
	Наименование мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организацией
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель (с указанием фамилии, имени, отчества и должности)
	Сведения о ходе реализации мероприятия



	
	
	
	
	Реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	Фактический срок реализации

	I. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

	1. Не в полном объеме обеспечены комфортные условия оказания услуг: наличие комфортной зоны отдыха (ожидания); наличие и доступность санитарно-гигиенических помещений.
	Принятие мер по обеспечению комфортных условий  оказания услуг.
	В течение 2021г. по мере поступления дополнительного финансирования

	Ваземиллер Т.И., заведующий
АнцифероваЗ.В., завхоз  
	Наличие комфортной зоны отдыха (ожидания);  наличие и доступность санитарно-гигиенических помещений; 
	 31 декабря 2021г.

	II. Доступность условий для инвалидов

	1. 1.Отсутствует оборудование территории, прилегающей к зданиям организации, и помещений с учетом доступности для инвалидов:
2. - наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов;
	Ходатайствовать перед администрацией поселка Большая Мурта о выделении специальных стоянок для автотранспортных средств инвалидов
	01.03.2021г.
	Ваземиллер Т.И., заведующий

Анциферова З.В., завхоз  
	Наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвалидов;
	01 ноября  2021г.

	- наличие сменных кресел-колясок;
- наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений
	Принятие мер по приобретению сменных кресел-колясок и оборудованию санитарно-гигиенических помещений для маломобильных категорий получателей услуг
	В течение 2021-2022г. по мере поступления дополнительного финансирования


	Ваземиллер Т.И., заведующий

Анциферова З.В., завхоз  
	Наличие сменных кресел-колясок;
наличие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений
	31 декабря 2022г.
Требуются дополнительные площади для наличия специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений

	2. Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими:
- дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
- дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

- возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика) 
 - наличие альтернативной версии сайта организации для инвалидов по зрению

	Принятие мер по обеспечению  условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими:дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации; дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика).

- наличие альтернативной версии сайта организации для инвалидов по зрению

	01.03.2021г.

по мере поступления дополнительного финансирования
11.01.2021г.
	Ваземиллер Т.И., заведующий

Анциферова З.В., завхоз  
Ваземиллер Т.И., заведующий

Пучкова Л.Н.
Ответственный за ведение сайта
	Наличие условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими: дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации; дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика) 
 -Создана альтернативная версия сайта организации для инвалидов по зрению.
	декабрь 2023 г.
01 марта 2021г.

	3.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации
	Принятие мер по обучению (инструктированию), по сопровождению инвалидов в помещении организации
	по мере необходимости
	Ваземиллер Т.И., заведующий

Яковлева Н.И.
стар.воспитатель
	Наличие необходимого обучения (инструктирования), по сопровождению инвалидов в помещении организации
	2021-2023 г.


21 декабря 2020 года


Старший воспитатель                                               Н.И.Яковлева
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